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PROVINCIA DI PRATO

VERBALE DI CONCERTAZIONE
FONDO DELLA DIRIGENZA PARTE ECONOMICA ANNO 2015

Il giorno 6 luglio 2016 alle ore 16,30 ha avuto luogo l'incontro tra:

la delegazione trattante di parte pubblica costituita, ai sensi dell’art. 10 del C.C.N.L. del personale
del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali del 1.04.1999 e delle disposizioni di cui al
Titolo II - Capo I del C.C.N.L.{Del ,222 01.2004, con Atto del Presidente n. 34 del 29 aprile 2016,
nelle persone:

- Dott. Roberto Gerardi /\/ /

ed i rappresentanti della delegazio \? di parte sindacale nelle persone:

- per la C.G.LL. - E.P. Sig. Giovanni Iorio __ =%, U W) ( MESSI0 J/.(m 7

- per la CISL. - F.P.S. Enrica Cappelli

- per la U.LL. - E.P.L. Sig. Marco Macchini Patrizia Pini

Al termine della riunione, a seguito del parere favorevole espresso dal Revisori dei Conti
sull'ipotesi di Verbale di Concertazione n. 69 del 21 giugno 2016 ns. prot. 7057 del 28 giugno
2016, ai fini della certificazione sull'attendibilita dei costi quantificati per il medesimo e sulla loro
compatibilita con gli strumenti di programmazione e di bilancio, e a seguito dell'Atto del
Presidente n. 60 del 29 giugno 2016 con la quale il Presidente della Provincia ha autorizzato il
Presidente della delegazione di parte pubblica alla definitiva sottoscrizione dell'Accordo, le parti
hanno sottoscritto il presente Verbale di Concertazione sul Fondo della Dirigenza - Parte
Economica anno 2015.

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 3688 del 29.12.2015 con la quale si & proceduto ad una
prima costituzione del Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato
anno 2015.;

Richiamato I'Atto del Presidente n. 40 del 24.05.2016 avente ad oggetto “ Personale con qualifica
dirigenziale. Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di visultato anno 2015 - Indirizzi
per la delegazione trattante. ”;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 882 del 03/06/2016 avente ad oggetto “Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro comparto Regioni ed Autonomie Locali - Area Dirigenza. Risorse destinate al
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato anno 2015. Ricostituzione.” nella quale:

1. Si applica, secondo quanto dettato dal comma 456, dell'articolo 1, della L. n. 147/2013
(legge di stabilita 2014) che ha modificato l'articolo 9, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 e ss.mm., la
decurtazione permanente da operare nell'anno 2015 nell'importo coincidente con le riduzioni
effettuate per I'anno 2014, per un importo di € 61.284,71;



2. Si costimiéce}, a seguito della definitiva movimentazione del personale di qualifica
dirigenziale nel periodo 1° gennaio 2015 - 31 dicembre 2015, e tenuto conto degli indirizzi espressi
con atti del Presidente della Provincia n. 172 del 14.12.2015 e n. 40 del 24.05.2016, il Fondo per il

- “finanziamento della retribuzione di posizione e risultato per 'anno 2015, per un totale complessivo
pari a € 163.890,56=;

Metodologia valutativa
Per l'anno 2015 sara applicato il Sistema di Misurazione e valutazione della Performance
approvato con Deliberazione di giunta Provinciale n. 334 del 18/12/2012

Incarichi ad interim e Vicesegretario

Nell'anno 2015, a seguito della rideterminazione della modalita valutativa e retributiva della
funzione di Vicesegretario, come da atto del Presidente n. 47 del 19.03.2015, che stabilisce che il
valore cui rapportare la valutazione, fissato nella misura di € 2.000,00, & prelevato dal
finanziamento della retribuzione di risultato dei dirigenti, si applica la suddetta metodologia
valutativa.

Per quanto riguarda la remunerazione dell'incarico ad interim conferito con atto del Presidente n.
176 del 15.12.2015, in riferimento alla posizione dirigenziale relativa all'Area Istruzione,
Formazione, Lavoro, Sviluppo Economico e Servizi, resasi vacante e affidata ad interim fino al
31.12.2015, lo stesso sara remunerato secondo la prevista disciplina di cui all'A.P. citato.

Si conviene di garantire la copertura, sia dell'incarico di Vicesegretario sia dell'incarico ad interim,
con le risorse del Fondo - retribuzione di risultato, come da D.Dir. 3688 del 29.12.2015.

Destinazione
Le parti concordano sulla ripartizione del fondo per I'anno 2015 tra retribuzione di posizione e di

risultato tenuto conto degli incarichi ad interim conferiti in corso d'anno, e degli indirizzi del
Presidente. :

Anno 2015

Retribuzione di posizione
€138.704,39

Retribuzione di risultato
€ 25.186,17 (compreso interim e remunerazione funzione di Vicesegretario)
Totale € 163.890,56
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